
Las personas y familias apoyados por el 
departamento de servicios de desarrollo de 
Connecticut obtienen una suscripción gratuita 
cuando se registran con el código de acceso del 
departamento de servicios de desarrollo: 

Suscripciones gratuitas con elegibilidad del 
departamento de servicios de desarrollo 
(por sus siglas en inglés, DDS)

Si tiene alguna pregunta puede enviarnos un 
correo electrónico a info@RewardingWork.org
o llamarnos al (866) 212-9675.

¿Tiene alguna pregunta?

FAMILIAS AUTODIRIGIDAS

Registrarse y suscribirse sólo le llevará unos 
minutos. Consulte nuestros consejos en el 
reverso para poder empezar. Su suscripción 
gratuita de 12 meses, que se puede renovar 
anualmente, comenzará de inmediato.

Las personas y familias de Connecticut que se autodirigen o están interesadas en la 
autodirección pueden usan el directorio en línea y el portal de trabajo de Rewarding Work, 
para encontrar y contratar profesionales de apoyo directo. Los candidatos de trabajo están 
disponibles para asistir a personas con discapacidades intelectuales y del desarrollo en su 
hogar o en la comunidad. Usted podrá elegir a la persona que mejor se adapte a sus 
necesidades específicas.

¡Encuentre
el apoyo 
que necesita!
Busque personal de soporte 
y/o publique sus necesidades 
de soporte en nuestro portal 
de trabajo.

Proveedores de cuidado calificados y disponibles

Empiece hoy mismo

RewardingWork.org

que necesita!
Busque personal de soporte 
y/o publique sus necesidades 
de soporte en nuestro portal 

RewardingWork.org/ct

ctddsconnect



Cómo utilizar RewardingWork.org/ct 
para buscar y contratar personal de apoyo

1. Haga clic en suscribir. A continuación, haga clic 
en ¡Necesito contratar!

2. Cree una cuenta indicando su dirección de 
correo electrónico, creando una contraseña y 
completando un breve formulario de su perfil.

3. En la sección suscribirse, haga clic en ¿Tiene 
un código de acceso? e introduzca el código 
de acceso del departamento de servicios de 
desarrollo: ctddsconnect

4. Haga clic en continuar para iniciar su 
suscripción gratuita de 12 meses de duración 
en Rewarding Work. Usted puede comenzar 
inmediatamente a buscar candidatos y 
publicar su trabajo.

*Su panel de control es donde usted gestiona la 
información de su cuenta y sus suscripciones, 
busque candidatos y publique ofertas de empleo.

1. Desde su panel de control*, haga clic en 
buscar proveedores de cuidados, introduzca 
su código postal y elija a cuántos kilómetros 
de su código postal desea buscar. Para 
obtener resultados más refinados por código 
postal, haga clic en buscar para ver los 
resultados. Para añadir criterios de búsqueda 
adicionales, haga clic en más filtros.

2. Los resultados de la búsqueda aparecerán 
con los candidatos más recientes al inicio de 
la lista. Haga clic en el nombre del candidato 
para ver su perfil completo. 3. Seleccione con 
qué candidatos desea ponerse en contacto. 

Cómo registrarse y suscribirse Buscar proveedores de cuidados

Consejo
¡Vea nuestros videos cortos para comenzar! 
RewardingWork.org/formacion

Publicar un empleo

Rewarding Work es una organización afiliada con Toward Independent Living and Learning, Inc. (TILL)

1. En su tablero de control, haga clic en publicar 
una oferta de empleo y complete el formulario 
de publicación en línea.

2. Su oferta de empleo se publicará 
inmediatamente y estará vigente durante 30 
días. Las respuestas de los candidatos se 
enviarán a su dirección de correo electrónico. 
Lea las respuestas de los candidatos, revise sus 
perfiles en RewardingWork.org y decida con 
qué candidatos desea ponerse en contacto.

3. Para editar o volver a publicar un empleo, 
visite mis empleos en su panel de control.

¿Preguntas? 
Envíe un correo electrónico a 
info@RewardingWork.org o llame al 
(866) 212-9675.


