
Individuals and families served by Massachusetts 

DDS get a free subscription when they register 

with a DDS access code: ddsconnect

Free Subscriptions with DDS Eligibility

If you have any questions or concerns, please email 

info@RewardingWork.org or call (866) 212-9675.

Questions?

It only takes a few minutes to register 

and subscribe. See our tips on the reverse 

side to get started. Your free 12-month 

subscription, renewable annually, begins 

immediately.

Individuals and families throughout Massachusetts use Rewarding Work’s online 

directory and job board to find and hire qualified caregivers. Job candidates are 

available to support children and adults with disabilities—at home or in the 

community. You can find the person to fit your specific needs.

Find the 
Support 
You Need!
Search for job applicants 
and/or post a job on our 
job board.

Qualified Caregivers Available

Get Started Today

Search for job applicants 
and/or post a job on our 

Qualified Caregivers Available

RewardingWork.org

Brought to you through a partnership with 
RewardingWork.org and the Massachusetts 
Department of Developmental Services



Tips for Finding a Caregiver

1. Click Subscribe. Then click I Need to Hire!

2. Establish an account by entering your email 
address, creating a password, and completing 
a short Profile Form.

3. On the Subscribe Page, click Have an Access 
Code? and enter the DDS access code:

 ddsconnect     

4. Click Continue to start your free 12-month 
subscription to Rewarding Work. You can 
immediately begin searching for applicants 
and posting your job.

1. From your dashboard, click Post a Job,
and complete the online posting form.

2. Your job is posted immediately and runs 
for 30 days. Job applicant responses go 
to your email address. Read job applicant 
responses, review their profiles on 
RewardingWork.org, and decide which 
applicants to contact. 

3. To edit or repost a job, visit My Jobs on 
your dashboard.

*Your employer DASHBOARD is where you manage 
your account information and subscriptions, search 
for applicants and post jobs. 

2. Search results will appear, with most recent 
applicants at the top of the list. Click the job 
applicant’s name to review their complete 
profile. Select which workers to contact! 

How to Register & Subscribe Search Caregivers

Post a Job

Rewarding Work is an a�liate of Toward Independent Living and Learning, Inc. (TILL)

1. From your dashboard*, click Search 
Caregivers. Enter your zip code, and choose 
how many miles from your zip code to search. 
For simple zip code search results, click 

to view your results. To add additional 
search criteria, click More Filters. 
APPLY 



RewardingWork.org

¡Encuentre 
el apoyo
que necesita!

Proveedores de cuidado calificados y disponibles

Busque solicitantes de
trabajo y/o publique un 
trabajo en nuestro portal
de trabajo 

Suscripciones gratuitas con elegibilidad del
departmento de servicios de desarrollo (DDS)

.

Registrarse y suscribirse sólo le llevará unos 
minutos. Consulte nuestros consejos en el 
reverso para poder empezar. Su suscripción 
gratuita de 12 meses, que se puede renovar 
anualmente, comenzará de inmediato.

Personas y familias en todo Massachusetts usan el directorio en línea y el portal de trabajo de 
Rewarding Work, para encontrar y contratar profesionales de apoyo directo. Los candidatos de
 trabajo están disponibles para asistir a niños y adultos con discapacidades de desarrollo en 
su hogar o en la comunidad. Usted podrá elegir a la persona que mejor se adapte a sus 
necesidades específicas.

¿Tiene alguna pregunta?

Empiece hoy mismo

Si tiene alguna pregunta puede enviarnos un 
correo electrónico a info@RewardingWork.org
o llamarnos al (866) 212-9675

Ofrecido a ustedes por la colaboración de 
RewardingWork.org y el departamento de 
servicios de desarrollo de Massachusetts

Las personas y familias atendidas por el 
departamento de servicios de desarrollo de 
Massachusetts obtienen una suscripción gratuita 
cuando se registran con el código de acceso del 
departamento de servicios de desarrollo: 

ddsconnect



Consejos para encontrar un 
proveedor de cuidado

1. Haga clic en suscribir. A continuación, haga clic 
en ¡Necesito contratar!

2. Cree una cuenta indicando su dirección de 
correo electrónico, creando una contraseña y 
completando un breve formulario de su perfil.

4. Haga clic en continuar para iniciar su 
suscripción gratuita de 12 meses de duración 
en Rewarding Work. Usted puede comenzar 
inmediatamente a buscar candidatos y 
publicar su trabajo.

1. En su tablero de control, haga clic en 
publicar una oferta de empleo y 
complete el formulario de publicación 
en línea.

2. Su oferta de empleo se publicará 
inmediatamente y estará vigente durante 
30 días. Las respuestas de los candidatos 
se enviarán a su dirección de correo 
electrónico. Lea las respuestas de los 
candidatos, revise sus perfiles en 
RewardingWork.org y decida con qué 
candidatos desea ponerse en contacto.

3. Para editar o volver a publicar un empleo, 
visite mis empleos en su panel de control.

*Su panel de control es donde usted gestiona la 
información de su cuenta y sus suscripciones, 
busque candidatos y publique ofertas de empleo.

1. Desde su panel de control*, haga clic en 
buscar proveedores de cuidados, introduzca 
su código postal y elija a cuántos kilómetros 
de su código postal desea buscar. Para 
obtener resultados más refinados por código 
postal, haga clic en buscar para ver los 
resultados. Para añadir criterios de búsqueda 
adicionales, haga clic en más filtros.

2. Los resultados de la búsqueda aparecerán 
con los candidatos más recientes al inicio de 
la lista. Haga clic en el nombre del candidato 
para ver su perfil completo. 3. Seleccione con 
qué candidatos desea ponerse en contacto. 

Cómo registrarse y suscribirse Buscar proveedores de cuidados

Publicar un empleo

Rewarding Work es una organización afiliada con Toward Independent Living and Learning, Inc. (TILL)

3. En la sección suscribirse, haga clic en ¿Tiene 
un código de acceso? e introduzca el código 
de acceso del departamento de servicios de 
desarrollo: ddsconnect
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